
Projekt 
 
z dnia  13 stycznia 2025 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY GMINY BRENNA 

z dnia .................... 2025 r. 

w sprawie utworzenia Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Brennej 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. 
Dz.U. z 2024 r., poz. 1465 z późn. zm. ) oraz art. 91 ust. 1 i 5 w związku z art. 29 ust. 1 pkt 1) i art. 88 ustawy 
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 737 z późn. zm. ), po uzyskaniu 
pozytywnej opinii Śląskiego Kuratora Oświaty,  Rada Gminy Brenna uchwala, co następuje: 

§ 1. Z dniem 1 września 2025 r. łączy się w Zespół Szkolno-Przedszkolny w Brennej: 

1) Szkołę Podstawową nr 2 im. Stefana Żeromskiego przy ulicy Bukowa 45, 43-438 Brenna; 

2) Przedszkole Publiczne nr 1 przy ulicy Partyzantów 3, 43-438 Brenna. 

§ 2. Z dniem utworzenia Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Brennej mienie i wyposażenie jednostek 
wchodzących w skład zespołu stanie się mieniem i wyposażeniem Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Brennej. 

§ 3. 1. Akt założycielski Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Brennej stanowi załącznik nr 1 do niniejszej 
uchwały. 

2. Statut Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Brennej  stanowi załącznik nr 2 do niniejszej uchwały. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Brenna. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2025. 
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Załącznik Nr 1 do uchwały Nr .................... 

Rady Gminy Brenna 

z dnia....................2024 r. 

Akt założycielski Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Brennej 

  

Na podstawie art. 91 ust.1 i 5 oraz art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (t.j. 
Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z późn. zm.) 

§ 1. Z dniem 1 września 2025 r. tworzy się Zespół Szkolno-Przedszkolny w Brennej z siedzibą przy ulicy 
Bukowa 45, 43-438 Brenna. 

§ 2. W skład Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Brennej wchodzą: 

1) Szkoła Podstawowa nr 2 im. Stefana Żeromskiego w Brennej; 

2) Przedszkole Publiczne nr 1 w Brennej. 
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Załącznik Nr 2 do uchwały Nr .................... 

Rady Gminy Brenna 

z dnia....................2024 r. 

Statut Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Brennej 

Rozdział 1. 
Postanowienia ogólne 

§ 1. Ilekroć w dalszych przepisach jest mowa bez bliższego określenia o: 

1) Zespole – należy przez to rozumieć Zespół Szkolno-Przedszkolny w Brennej; 

2) Szkole Podstawowej – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową  nr 2 im. Stefana Żeromskiego 
w Brennej; 

3) Przedszkolu – należy przez to rozumieć Przedszkole Publiczne nr 1 w Brennej; 

4) ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe; 

5) statucie – należy przez to rozumieć Statut Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Brennej; 

6) szkole- należy przez to rozumieć Szkołę i Przedszkole wchodzące w skład Zespołu. 

§ 2. Organem prowadzącym Zespół jest Gmina Brenna. 

§ 3. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad Zespołem jest Śląski Kurator Oświaty w Katowicach. 

§ 4. Każda szkoła wchodząca w skład Zespołu posiada odrębny statut. 

Rozdział 2. 
Cele i zadania zespołu 

§ 5. 1. Zespół realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (tj. 
Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z późn. zm.) oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, 
koncentrując się na prowadzeniu działalności dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuńczej. 

2. Zespół zapewnia uczniom rozwój umysłowy, moralny, emocjonalny w zakresie i w zgodzie z ich 
potrzebami i możliwościami psychofizycznymi w warunkach poszanowania godności osobistej oraz wolności 
światopoglądowej i wyznaniowej. 

3. Dodatkowym celem Zespołu jest koordynowanie zadań placówek w zakresie tworzenia właściwych dla 
prawidłowego rozwoju dzieci i młodzieży warunków opiekuńczo-wychowawczych, a także zdrowotnych oraz 
wspomaganie procesów mających bezpośredni wpływ na indywidualny rozwój dzieci i młodzieży. 

4. Ponadto szczegółowe cele i zadania zespołu wynikają ze wszystkich celów i zadań poszczególnych szkół 
Zespołu, które zostały ujęte w ich statutach. 

Rozdział 3. 
Organy zespołu 

§ 6. 1. Organami zespołu są: 

1) Dyrektor Zespołu; 

2) Rada Pedagogiczna Zespołu 

2. Organami społecznymi działającymi w Zespole są: 

1) Samorząd Uczniowski Szkoły Podstawowej, 

2) Rada Rodziców Szkoły Podstawowej; 

3) Rada Rodziców Przedszkola. 

§ 7. 1. Dyrektor Zespołu kieruje działalnością szkół, wchodzących w skład Zespołu. 
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2. Dyrektor Zespołu jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkołach nauczycieli, 
pracowników administracji i obsługi oraz reprezentuje Zespół na zewnątrz. 

3. Do zadań Dyrektora zespołu należy w szczególności: 

1) kierowanie bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą szkół wchodzących w skład 
Zespołu; 

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli i wychowanków zgodnie 
z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego; 

3) organizowanie całości pracy dydaktycznej i wychowawczej; 

4) sprawowanie opieki nad uczniami i zapewnienie im bezpieczeństwa; 

5) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniów i wychowanków do szkół wchodzących w skład 
Zespołu; 

6) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej Zespołu; 

7) realizowanie uchwał Rady Pedagogicznej podjętych w ramach jej kompetencji; 

8) powiadamianie organu sprawującego nadzór pedagogiczny oraz organu prowadzącego                         
o uchwałach Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem oświatowym i wstrzymywanie ich wykonanie; 

9) powierzanie stanowisk wicedyrektorów i innych stanowisk kierowniczych oraz odwoływanie                
z nich po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz Rady Pedagogicznej; 

10) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracowników szkół wchodzących w skład zespołu; 

11) przyznawanie nagród i wymierzanie kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkół 
wchodzących w skład zespołu; 

12) występowanie z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczeń, nagród 
i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkół wchodzących w skład zespołu; 

13) ponoszenie odpowiedzialności za prawidłowe wykorzystanie środków finansowych określonym w planie 
finansowym; 

14) opracowywanie arkusza organizacyjnego  Zespołu Szkolno-Przedszkolnego  w Brennej; 

15) dbanie o powierzone mienie; 

16) wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów szczególnych. 

4. Dyrektor Zespołu prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego i rocznego przygotowania 
przedszkolnego,  realizowanego przez dzieci i młodzież oraz sprawuje kontrolę nad jego realizacją. 

5. W wykonywaniu swych zadań Dyrektor Zespołu współpracuje z Radą Pedagogiczną oraz Radami 
Rodziców. 

§ 8. 1. Tworzy się jedną Radę pedagogiczną, która jest  kolegialnym organem Zespołu. 

2. Kompetencje i zasady działania Rady Pedagogicznej określa ustawa, o której mowa w § 1 niniejszego 
statutu, statuty szkół oraz regulaminy. 

§ 9. 1. W Zespole działa Samorząd Uczniowski Szkoły Podstawowej. 

2. Uprawnienia Samorządu Uczniowskiego reguluje ustawa, o której mowa w § 1 niniejszego statutu, statut 
szkoły oraz regulamin. 

§ 10. 1. W celu zapewnienia zorganizowanego współdziałania nauczycieli i rodziców w Zespole działają 
dwie Rady Rodziców, stanowiące reprezentację rodziców i opiekunów prawnych wszystkich uczniów danej 
szkoły. 

2. Kompetencje i zasady działania Rad Rodziców określa ustawa, o której mowa w § 1 niniejszego statutu, 
statuty szkół oraz regulaminy. 

§ 11. 1. Współdziałanie poszczególnych organów działających w Zespole oparte jest na następujących 
zasadach: 
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1) wszystkie organy są autonomiczne i każdemu z organów zapewnia się możliwość swobodnego działania 
i podejmowania decyzji, w granicach swoich kompetencji; 

2) poszczególne organy są zobowiązane do wymiany informacji pomiędzy sobą szczególnie w zakresie 
planowanych zadań i podejmowanych decyzji; 

3) współdziałanie wszystkich organów powinno odbywać się w formie udziału poszczególnych 
przedstawicieli w zebraniach danego organu oraz poprzez wspólne organizowanie zebrań szkolnych 
i imprez szkolnych. 

2. Rozwiązywanie sytuacji konfliktowej oparte jest na następujących zasadach: 

1) wszystkie sytuacje konfliktowe są wyjaśniane i rozwiązywane na zasadzie negocjacji z zachowaniem 
wzajemnego poszanowania stron; 

2) konflikt w Radzie Pedagogicznej rozwiązuje Dyrektor Zespołu. W przypadku braku zadowalającego 
rozwiązania organom przysługuje prawo wystąpienia do organu prowadzącego lub sprawującego nadzór 
pedagogiczny, zgodnie z ich kompetencjami; 

3) konflikt pomiędzy Radą Pedagogiczną, a Radami Rodziców rozwiązuje Dyrektor Zespołu. W przypadku 
braku zadowalającego rozwiązania organom przysługuje prawo wystąpienia do organu prowadzącego lub 
sprawującego nadzór pedagogiczny, zgodnie z ich kompetencjami. 

Rozdział 4. 
Organizacja zespołu 

§ 12. 1. Organizacja Zespołu ustalana jest zgodnie z odpowiednimi ustaleniami statutów szkół 
wchodzących w skład zespołu. 

2. Zespół nie prowadzi odrębnych jednostek organizacyjnych i zajęć nie ujętych w statutach 
poszczególnych szkół Zespołu. 

§ 13. W Zespole zatrudnia się pracowników zgodnie z odpowiednimi zapisami w statutach poszczególnych 
szkół. 

§ 14. Organizację i formy współdziałania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania, 
wychowania i profilaktyki określają statuty szkół wchodzące w skład Zespołu. 

§ 15. 1. Prawa i obowiązki uczniów i wychowanków Zespołu uregulowane są ustaleniami statutów szkół 
wchodzących w skład Zespołu. 

2. Zasady nagradzania i karania uczniów określone są w statutach szkół wchodzących w skład Zespołu. 

§ 16. Przyjmowanie uczniów i wychowanków do Zespołu i opuszczanie Zespołu następuje zgodnie 
z ustaleniami statutów szkół wchodzących w skład Zespołu. 

Rozdział 5. 
Postanowienia końcowe 

§ 17. 1. Zespół używa pieczęci o treści: 

Zespół Szkolno-Przedszkolny w Brennej 

ul. Bukowa 45, 43-438 Brenna 

2. Na pieczęciach szkół wchodzących w skład zespołu używane są nazwy: 

1) Szkoła Podstawowa nr 2 im. Stefana Żeromskiego w Brennej; 

2) Przedszkole Publiczne nr 1 w Brennej 

3. Zespół używa tablic: 

1) Zespół Szkolno-Przedszkolny w Brennej 

Szkoła Podstawowa nr 2 im. Stefana Żeromskiego w Brennej 

ul. Bukowa 45, 43-438 Brenna, 

2) Zespół Szkolno-Przedszkolny w Brennej 
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Przedszkole Publiczne nr 1 w Brennej 

ul. Partyzantów 3, 43-438 Brenna 

§ 18. Zespół prowadzi i przechowuje dokumentację, zgodnie z odrębnymi przepisami. 

§ 19. 1. Zespół jest jednostką oświatową, finansowaną przez Gminę Brenna. 

2. Zasady gospodarki finansowej i materialnej szkół wchodzących w skład Zespołu określają odrębne 
przepisy. 

3. Obsługa finansowa Zespołu prowadzona jest przez Zespół Szkolno-Przedszkolny w Brennej. 

4. Nowelizacja Statutu Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Brennej następuje w formie uchwały Rady 
Pedagogicznej. 

5. Znowelizowany statut podlega przekazaniu do organu prowadzącego. 
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Uzasadnienie 

połączenia w Zespół Szkolno -Przedszkolny w Brennej  

Szkoły Podstawowej nr 2 im. Stefana Żeromskiego, ul. Bukowa 45,  43-438 Brenna                                   
i Przedszkola Publicznego nr 1, ul. Partyzantów 3, 43-438 Brenna 

Zgodnie z artykułem 91 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe                                   
(tj. Dz. U.  z 2024 r. poz. 737 z późn. zm.)  organ prowadzący może połączyć w zespół prowadzoną przez 
siebie szkołę podstawową z prowadzonym przez siebie przedszkolem, mającym siedzibę  na obszarze 
objętym obwodem tej szkoły. W oparciu o ww. przepis prawa oświatowego rozpoczęto procedurę 
połączenia w Zespół Szkolno-Przedszkolny w Brennej wymienionych w tytule placówek oświatowych. 

W myśl powołanego na wstępie przepisu prawa oświatowego,  propozycja  połączenia szkoły 
podstawowej i przedszkola  w zespół nie rodzi większych zmian w zakresie działalności organów  obu 
placówek wchodzących w skład zespołu, tj. rada rodziców i samorząd uczniowski  – organy obu placówek - 
zachowają swoją odrębność. Każda z placówek zachowa swoje nazewnictwo. 

Z kolei na podstawie artykułu 91 ust. 1 ustawy cytowanej na wstępie Organ prowadzący szkoły różnych 
typów lub placówki może je połączyć w zespół. Połączenie nie narusza odrębności rad pedagogicznych, rad 
rodziców, rad szkół lub placówek i samorządów uczniowskich poszczególnych szkół lub placówek, o ile 
statut zespołu nie stanowi inaczej. Mając na uwadze powyższe, po omówieniu zagadnienia z obecnymi 
dyrektorami placówek,  proponuje się utworzenie jednej rady pedagogicznej. Sprawy wymagające 
omówienia z uwagi  na specyfikę pracy szkoły czy przedszkola będą rozpatrywane w zespołach 
zadaniowych. 

Jednym z argumentów połączenia szkoły podstawowej i przedszkola jest powierzenie kierownictwa 
jednej osobie – wyłonionemu w drodze konkursu  dyrektorowi Zespołu. Obecnie prowadzone są rozmowy, 
konsultacje z kierownictwem obu placówek.  Do konkursu, jaki zostanie ogłoszony w celu wyłonienia 
dyrektora Zespołu Szkolno-Przedszkolnego, zamierza przystąpić aktualna dyrektor Szkoły Podstawowej nr 
2 im. Stefana Żeromskiego w Brennej. Planuje się także powołanie wicedyrektora z obecnej kadry 
pedagogicznej Przedszkola Publicznego nr 1 w Brennej. Taki zabieg ma na celu racjonalny podział 
obowiązków z uwagi na znajomość specyfiki pracy szkoły i przedszkola, znajomość kadry i środowiska. 

Zakłada się, że proponowana zmiana w zarządzaniu placówkami w ramach Zespołu, pod kierownictwem 
jednego dyrektora, ze wspólną kadrą pracowników pedagogicznych                   i niepedagogicznych,  
stworzy nowe perspektywy dla podejmowanych działań  i usprawni koordynację realizowanych zadań  
w zakresie działalności oświatowej. Jedna wspólna rada pedagogiczna usprawni sprawowany nadzór 
pedagogiczny przez dyrektora Zespołu. Utworzenie Zespołu spowoduje, że jego Dyrektor będzie mógł 
między innymi w sposób bardziej elastyczny podejmować decyzje kadrowe dotyczące pracowników 
pedagogicznych i pracowników obsługi, w porównaniu do sytuacji, gdy przedszkole i szkoła podstawowa 
funkcją osobno. Sytuacja ta dotyczy także zarządzania całą infrastrukturą budowlaną. Dyrektor Zespołu 
w sposób efektywny i optymalny będzie mógł zarządzać oraz realizować zadania statutowe przedszkola 
i szkoły podstawowej. Zniesienie granic mentalnych, a także należyte dbanie o odpowiednią komunikację 
i współpracę zapobiegnie hermetyzacji środowiska przedszkolnego i szkolnego. 

Aktualna liczba wszystkich nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 2 im. Stefana 
Żeromskiego wynosi 29 , zaś w Przedszkolu Publicznym nr 1 w Brennej zatrudnionych jest 11. 

Zakładamy, iż proponowane połączenie szkoły  i przedszkola korzystnie wpłynie na wspólną działalność 
dydaktyczno – wychowawczą. W zespole,  istnieje duża możliwość zapewnienia ciągłości procesu 
nauczania oraz poprawy efektywności udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, choćby poprzez 
wspólne rozwiazywanie problemów wychowawczych, monitorowanie ucznia, przekazywanie wiedzy na 
temat jego umiejętności i kompetencji. Łatwiej będzie zorganizować zastępstwa, opracować plan urlopów 
dla pracowników przedszkola i kadry niepedagogicznej. 

Połączenie obu jednostek  w zespół ma też uzasadnienie ekonomiczne. Pracownicy szkoły                   
i przedszkola po połączeniu w jedną jednostkę organizacyjną, na mocy przepisów prawa pracy staną się 
pracownikami zespołu. Jeden pracodawca dla nauczycieli pozwoli na efektywne wykorzystanie kwalifikacji 
kadry pedagogicznej, usprawni racjonalne rozplanowanie pracy zatrudnionych nauczycieli, specjalistów 
(pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda) oraz pracowników niepedagogicznych. Zespół daje 
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możliwość zatrudnienia nauczyciela na różnych szczeblach edukacji, na podstawie jednej umowy, bez 
poleceń uzupełniania wymiaru zajęć w innej szkole lub sporządzania drugiej umowy w odrębnej placówce 
oświatowej. Dzisiaj ten sam nauczyciel języka angielskiego zatrudniony jest na podstawie dwóch odrębnych 
umów: jedna umowa zawarta jest  w Szkole Podstawowej nr 2 im. Stefana Żeromskiego w Brennej, druga 
zaś w Przedszkolu Publicznym nr 1 w Brennej, gdzie w przedszkolu tygodniowa liczba godzin 
obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych języka angielskiego wynosi 3 godziny.  Podobna sytuacja  
dotyczy nauczycieli specjalistów. Trzeba jednak zaznaczyć, że zgodnie z rozporządzeniem w sprawie 
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej ilość godzin przeznaczonych na pracę specjalistów 
spadnie z 77 (obecnie są 44 godziny w szkole i 33  w przedszkolu) do 49. 

W gminie Brenna dotychczas nie było problemu zwolnień w grupie zawodowej nauczycieli, jednakże 
wzrost ogólnych kosztów w oświacie (choćby na poziomie ustawy prawo oświatowe i aktów 
wykonawczych), wymaga podjęcia działań oszczędnościowych. Biorąc pod uwagę powyższe oraz 
nadchodzący niż demograficzny (w załączeniu tabela obrazująca sytuację demograficzną na terenie gminy 
Brenna), w nadchodzącym roku szkolnym nie przewiduje się naboru do oddziału przedszkolnego, który 
zlokalizowany jest w szkole. Dopuszcza się możliwość uruchomienia tego oddziału w II naborze, o ile 
będzie taka konieczność (znaczna liczba dzieci nie przyjętych do przedszkoli po I naborze). W związku 
z tym kadra pedagogiczna może zostać zredukowana o co najmniej 1 stanowisko. 

Ponadto kadra niepedagogiczna zostanie zredukowana: (księgowość z 1,5 etatu do 1 etatu; konserwator 
z 1 i 3/8 etatu do 1 etatu; intendent z 2 etatów do 1 etatu (2 x 0,5); referent                    z 1 etatu do 0,5 
etatu), kucharka (zmniejszenie o 0,25 etatu). 

Przyjmuje się,  iż  połączenie szkoły i przedszkola  usprawni działalność administracyjną                     
i gospodarczą w obu palcówkach wchodzących w skład zespołu. Dyrektor zespołu będzie dysponował 
jednym budżetem, co  umożliwi  mu większą  elastyczność finansową.  Zakładamy większą racjonalizację 
wykorzystywania środków finansowych przeznaczonych na  bieżącą działalność placówek w zakresie 
kształcenia, wychowania i opieki oraz finansowanie pracowników (fundusz nagród, doskonalenie 
zawodowe itp.). 

Utworzenie Zespołu nie spowoduje żadnych negatywnych zmian dla uczniów i ich rodziców. Szkoła 
i przedszkole działać będą jako niemal niezależne jednostki. Połączenie nie narusza bowiem odrębności rad 
rodziców, samorządu uczniowskiego placówek, które zachowują swój status. 

Obecnie część pięciolatków realizujących wychowanie przedszkolne w Przedszkolu Publicznym nr 1, 
spełnia obowiązek przedszkolny jako sześciolatki  w Szkole Podstawowej    nr 2 im. Stefana Żeromskiego 
w Brennej. 

Dziś Przedszkole Publiczne nr 1 w Brennej, jest przedszkolem trzy oddziałowym, liczba wychowanków 
wg stanu na dzień 30 września 2024 r. wynosiła – 76 (w tym dwoje dzieci                       z Ukrainy). Z kolei  
Szkoła Podstawowa nr 2 im. Stefana Żeromskiego w Brennej obecnie jest szkołą 10 oddziałową (w tym 
jeden oddział wychowania przedszkolnego), zaś liczba uczniów wynosi – 187 ( w tym 25 wychowanie 
przedszkolne). 

Co prawda, Zespół będzie utworzony z placówek usytuowanych pod dwoma różnymi adresami, ale 
odległość między budynkami wynosi niecały 1 km i nie ma wpływu na realizację zadań szkoły i przedszkola 
względem podopiecznych. Połączenie szkoły i przedszkola w zespół                  nie zakłóci realizacji 
programu dydaktyczno-wychowawczo-opiekuńczego żadnej z placówek.                W pełniejszy sposób 
zostaną wykorzystane baza i pomoce dydaktyczne. Z perspektywy dzieci i uczniów zajęcia odbywać się 
będą w podobny sposób jak dotychczas, w tych samych miejscach oraz na znanych i akceptowanych 
dotychczas warunkach. 

W obu jednostkach funkcjonują niezależnie kuchnie i stołówki. Z uwagi na specyfikę ich pracy, 
wyposażenie i warunki lokalowe nie przewiduje się zmian w tym zakresie. 

W szkole podstawowej działa świetlica szkolna w wymiarze 40 godzin tygodniowo.  Jej praca  
zorganizowana jest w taki sposób, aby była zapewniona opieka dla uczniów, przed lekcjami, po ich 
zakończeniu, jak również w trakcie zajęć nieobowiązkowych. Obwód szkoły podstawowej i przedszkola 
zachowa swój dotychczasowy zasięg,  w związku z czym organizacja bezpłatnego dowozu (i opieki) także 
nie ulegną zmianie. 
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W związku z rozpoczętą procedurą połączenia w Zespół Szkolno-Przedszkolny w Brennej wymienionych 
w tytule placówek oświatowych na mocy art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe 
zwrócono się z prośbą do rad pedagogicznych o zaopiniowanie  aktu założycielskiego sporządzonego na 
mocy art. 88 ust. 1 w/w ustawy.  Rady Pedagogiczne,                    tj. Rada Pedagogiczna Szkoły  
Podstawowej Nr 2 im. Stefana Żeromskiego w Brennej                           oraz Rada Pedagogiczna 
Przedszkola Publicznego nr 1 w Brennej  zaopiniowały pozytywnie akt założycielski (kopia opinii 
w załączeniu). 

Ponadto ważnym aspektem w niniejszej sprawie jest fakt, iż na mocy art. 91 ust. 11 ustawy Prawo 
oświatowe,  połączenie w zespół następuje po uzyskaniu pozytywnej opinii kuratora oświaty. 

Organ prowadzący uzyskał pozytywną opinię Śląskiego Kuratora Oświaty w przedmiotowej sprawie, tj. 
w sprawie połączenia w Zespół Szkolno-Przedszkolny w Brennej Szkoły Podstawowej nr 2 im. Stefana 
Żeromskiego oraz Przedszkola Publicznego nr 1. 
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